


Pengembangan Sumber Daya Manusia

B P S D M KEMENDAGRI

PENGEMBANGAN KOMPETENSI
KARAKTER KEBANGSAAN INDONESIA

Terwujudnya ASN sebagai agen perubahan dalam menciptakan
penyelenggaraan pemerintahan yang profesional, akuntable, berwawasan
kebangsaan dan pengamalan nila-nila Pancasila pada tusinya

DIKLAT BELA NEGARA NIR MILITER BERBASIS
PROFESI

DIKLAT APRM

SEMINAR KARAKTER KEBANGSAAN
INDONESIA BAGI ASN

DIKLAT KEPAMONGPRAJAAN BAGI CAMAT DI
PERBATASAN NEGARA (6 AKT) 2 O 2 O




Bidang Kepemimpinan dan Prajabatan

B P S D M KEMENDAGRI

Y
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PENDIDIKAN DAN PELATIHAN KEPEMIMPINAN TK. Il
PENDIDIKAN DAN PELATIHAN KEPEMIMPINAN TK. Il
PENDIDIKAN DAN PELATIHAN KEPEMIMPINAN TK. IV

SKKPDN DIKLATPIMPEMDAGRI
SP2PDN DIKLATPIMPEMDAGRI

PELATIHAN DASAR CPNS GOLONGAN Il BAGI PURNA IPDN,
PELATIHAN DASAR CPNS GOLONGAN Il BAGI STAN

WORKSHOP PELATIHAN DASAR CPNS GOL. Il
AKREDITASI LEMBAGA DIKLAT PEMERINTAH

TRAINING OF COURCE PENYELENGGARA DIKLAT
MANAGEMENT OF TRAINING PENYELENGGARA DIKLAT



2020

Pendidikan dan Pelatihan Kepemimpinan
Pemerintahan Dalam Negeri

—
~ Pelatinan Kepemimpinan Tk. Il
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2020

TOT LATPIM

Mencetak Pengajar Pelatihan
Kepemimpinan Tk. Il, Tk. lll, dan Tk.
IV yang Profesional dan Kompeten

TOT LATSAR CPNS

Mencetak Pengajar Pelatihan Dasar
yang Profesional dan Kompeten
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AGENDA 2020

Workshop Latpim

Membekali Pengajar Pelatihan
Kepemimpinan yang Profesional dan
Kompeten

PAMERAN INOVASI

Pameran Hasil Proyel Perubahan
Peserta Latpim Tk. I, Tk. Ill, dan Tk.
v
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TARGET 2019

INTEGRASI
KOMPETENSI
MANAGERIAL DAN
PEMERINTAHAN

UU 5 & UU 23




Bidang Adm. Pemerintahan dan manajemen
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2019
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SKKPDN DAN SP2PDN
DIKLAT ANALISIS JABATAN
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DIKLAT ANALISIS STATISTIK

o
DIKLAT LAKIP
DIKLAT KEARSIPAN
DIKLAT KEHUMASAN
DIKLAT TATA NASKAH DINAS
DIKLAT KEPROTOKOLAN

DIKLAT PELAYANAN PUBLIK BERBASIS
ELEKTRONIK

s

DIKLAT MANAJEMEN
KEPEGAWAIAN
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